Katalyytti

Avointen toimintamallien osaamiskeskus
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Avointen toimintamallien osaamiskeskus Katalyytti toimii perinteisen organisaation ja
avoimen sosiaalisen median mahdollistaman parvimaisen organisoitumisen valimaastossa.
Katalyytti muuttaa perinteisen organisaation ja parvien avoimen toimintamallin valisen
kitkan ja ristiriidat ideoiden ja yhteiskehittelyn hedelmalliseksi kasvualustaksi.

Katalyytin tutkiva toiminta

Osaamiskeskus Katalyytti ydintoiminta on tutkia, kokeilla ja kehittaa uusia sosio-teknisia
hybridiratkaisuja yhteistoiminnalle. Keskeisia kysymyksia ovat:

- kuinka yhdistaa fyysisen maailman toimintaa hajautettuun verkkotoimintaan?

- kuinka kayttaa sosiaalisen median mahdollistamia avoimia toimintamalleja organisaa-
tion positiivisena kasvuvoimana?

- kuinka yhdistaa eri alojen toimijoita luovaan yhteistyohon?

- kuinka tuottaa ja rikastaa ideointia eri alojen valilla?

Katalyytin kehitystavoite

Katalyytti tavoitteena on luoda luova, innostava ja avoin kehittely-ymparisto, jossa eri
alojen toimijat voivat |0ytaa ja rikastaa yhteiskehittelyideoita. Katalyytin keskeinen
asiantuntemus perustuu

1) sosiaalisen median luovaan nivomiseen reaalimaailman yhteistyohon,

2) avointen toimintamallien hyddyntamiseen organisaatioiden toiminnassa ja

3) yhteistyoparvien ja innovoinnin katalysointiin.

Toimintatavat ja tuotteet

- Ideapartyt (vapaamuotoinen ideakehittely)

- Idearikastus (hyvien ideoiden katalysoiminen ja kehitysryhman tukeminen)

- Avointen toimintamallien ja sosiaalisen median koulutus

- Wikitoiminnan koulutus

- Muutosprosessikoulutus ja -konsultointi

- Mikrokirjat -julkaisussarja (tyopaperityyppinen tutkivan toiminnan lyhyita julkaisuja)
- Oma (kansainvalinen) seminaari




