ﬁf Metropolia

Sosiaalinen hyvinvointi

Vapaaehtoistoiminnasta oppiminen
YHTEISTYON LAHTOKOHTIA

Taman lomakkeen tavoitteena on helpottaa Metropolia Ammattikorkeakoulun sosionomikoulutuksen ja
vapaaehtoistoimintaa jarjestavan organisaation yhteistyota jarjestettaessa 4. harjoittelua, jossa oppiminen
toteutuu vapaaehtois- tai kansalaistoiminnan kontekstissa. Sitéa kaytetddn osapuolten kaytanteiden ja
odotusten selkeyttamisessa seka opiskelijoille tiedottamisessa.

Lomakkeen tarkoituksena on kuvata yhteistydn lahtokohtia, ei velvoittaa osapuolia. Tiedot kirjataan niin
yleisella tasolla, ettei niité tarvitse paivittda vuosittain. Yhteistybkumppanin toivotaan ilmoittavan
Metropoliaan, kun sen toiminnassa tapahtuu merkittavid muutoksia tai yhteyshenkilé muuttuu, jotta tiedot
voidaan paivittaa. Lomakkeita yllapidetaan julkisesti osoitteessa:
https://wiki.metropolia.fi/pages/editpage.action?pageld=114819645
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African Care ry on vuonna 2001 perustettu kansalaisjarjesto, joka pyrkii
toiminnallaan vahvistamaan erityisesti naisten ja lasten asemaa seké Suomessa
ettd kehitysmaissa. Harjoittelija toimii ensisijaisesti African Care ry:n Suomessa
tapahtuvan maahanmuuttaja- ja monikulttuurisuustyén parissa. Monipuoliseen
toimenkuvaan kuuluu mm. vapaaehtois- ja vertaisryhmatoiminnan suunnittelu ja
toteutus yhdessa koordinaattorin ja ryhmanohjaajien kanssa, tapahtumajarjestelyt,
viestintaan liittyvat tehtavat, jarjeston edustaminen eri tilaisuuksissa seka erilaiset
toimistotehtavat. Tyodtehtavistd voidaan sopia erikseen tapauksen mukaan.
Tybssa saa kaytannon kokemusta maahanmuuttaja- ja monikulttuurisuustyosta ja
paasee vertaisryhma- ja vapaaehtoistoimintaan mukaan tyontekijan
nakokulmasta. Harjoittelija saa hyvan kuvan jarjestétoiminnasta ja paasee myos
itse kehittamaan jarjeston toimintaa niin halutessaan.

Jarjestossa on yleensa 1-2 harjoittelijaa samanaikaisesti

Lisatietoja jarjestosta: www.africancare.fi

Hakijalta edellytetddn sujuvaa suomen ja englannin kielen taitoa, oma-
aloitteisuutta, perustietotekniikan hallintaa ja aitoa kiinnostusta
monikulttuurisuusty6td kohtaan.

Harjoittelupaikkoja voi kysella ympari vuoden, kesalla ryhmatoiminta on tauolla.
Jarjeston toiminta tapahtuu paaosin arkisin toimistoaikaan. Tydskentelemme
paasaantoisesti African Caren toimistolla Helsingin keskustan tuntumassa, mutta
ryhmé&tapaamisia pidetddn myds muualla Helsingissd muutaman kerran viikossa.




