LITTYVAVQIMA

Kumppaniopettajuuskoulutus ohjelma

V Lahijakso
Paikka:
Tila:

Vastuuhenkilot:

26.4.2010

10.15-11.00

11.00-12.00

12.00-13.00

13.00-14.30

14.30-15.00

15.00-16.30

16.45-18.00

27.4.2010

08.30-10.30

10.30-11.00

11.00-12.00

12.00-13.45

13.45-14.00

14.00-14.30

e [Metropolia @ semsrs  EU:lta

26.-27.4.2010

Metropolia Ammattikorkeakoulu, Sofianlehdonkatu 5 B, Helsinki
Opetustilat S510

Toini Harra, yliopettaja, Metropolia Amk, Liittyva Voima

Elisa Makinen, yliopettaja, Metropolia Amk

klo 10.15-18.00 S410 Osaamisen kehittaminen

Aloitus

Osaaminen tyoelaman ja korkeakoulun yhteisena kehittdmisen
kohteena, Rakennusneuvos, DI Jaakko Heikkila

Ruokailu
Arviointi ja palautteen antaminen, Toimitusjohtaja Helja Haténen
Tauko

Pienryhmatytskentely alustusten pohjalta: Tuen tarpeet
osaamisen kehittamisessa

Valmistautuminen kohtaamiseen

klo 8.30-14.30 S510 Kehittamistoiminnan tuki

Tydnohjaus, coaching ja mentorointi Ranja Koverola ja Minna
Rasila

Coaching-kayntien aikataulu
Ruokailu

Espoon uuden sairaalan kehittdmistoiminta ja kehittdmisen
fasilitointi, Elina Kylmanen-Kurkela & Maria Rysti, Espoon sairaala

Tauko

Lahijakson reflektio ja orientaatio seuraavaan.

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto



