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Alustuksen sisältö 

 
- Kunnallisen toimintakentän muutos ohjaa 

sopimuspohjaisen toiminnan lisäämiseen 

- Kolmannen sektorin käsitteestä ja todellisuudesta 

- Yhteistyön mahdollisuudet ja uhkat 

- Johtopäätöksiä 

- Halutaanko olla ”yhdessä enemmän”? 

- Saadaanko aikaan ”yhdessä enemmän”? 

- Miten olisimme ”yhdessä enemmän”? 
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Muuttuva kuntarakenne ja 

muuttuva kuntatalous 

 
- Kuntaliitokset kasvattavat kuntia; miten turvataan 

palvelut? 

- Kunnan omat tuotantoresurssit kapenevat; mistä 

korvaavaa resurssia? 

- Taidekasvatuksen tarpeet kasvavat mutta tarjonta 

laahaa perässä. Mikä avuksi? 

- Kulttuurin tehtäväkenttä kunnassa laajenee (imago, 

matkailu, hyvinvointi…). Pystytäänkö tehtävät 

hoitamaan? 
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Yhteistyöstä voimaa 

- Sopimuspohjainen yhteistyö on nousussa kuntien 
kulttuuripalveluja turvattaessa 

- Mistä kulttuurialan sopimuskumppaneita kunnille? 

- Järjestöt ovat luontainen yhteistyökumppani 
kaupunkien laajentuessa maaseudulle 

- Kolmannesta sektorista odotetaan voimavaraa, joka 
ottaa hoitaakseen vetäytyvän kuntahallinnon 
tehtäviä 

- Kulttuurin demokratisointi, kulttuuridemokratia ja 
osallisuus 
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Kolmas sektori ja 

kuntayhteistyö 

- Kolmannen sektorin luonne ja piirteet 

yhteiskuntaelämän sektorijaossa 

- Mihin yhteiskunta on ohjaamassa kolmatta sektoria? 

- Verotus 

- Yhteiskunnalliset vastuut 

- Sopimusjärjestelmät 

- Kiinnostaako kolmatta sektoria ja kannattaako sen 

ottaa sitä vastuuta, jota sille tarjotaan? 

- Millaiset ovat kolmannen sektorin valmiudet, jos sitä 

ohjataan kohti ensimmäistä sektoria, markkinoita? 
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Kumppanuutta yhteisillä 

ehdoilla 

- Kunnat tarvitsevat kolmannen sektorin 

henkilövoimavaroja ja paikallisia kosketuspintoja 

- Kolmas sektori tarvitsee resursseja toimintansa 

ylläpitämiseen ja kehittämiseen 

- Yhteisten intressien ja realististen yhteistoiminta-

mallien löytäminen edellyttää neuvotteluja 

kuntasektorin ja kolmannen sektorin välillä 

- Kuntien on varottava kaventamasta kolmannen 

sektorin toimenkuvaa yhteiskunnassa 
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Kumppanuutta yhteisillä 

ehdoilla 
- Sopimusyhteistyön rinnalla säilytettävä vapaan 

kulttuuritoiminnan tukijärjestelmät 
- Vanha ja uusi kolmas sektori 

- Laadun käsitettä pohdittava ja tavoitelaadusta 
sovittava sopimuksia tehtäessä 

- Kolmatta sektoria ei tule kohtuuttomasti rasittaa vero- 
yms. yhteiskunnallisilla ratkaisuilla, jos siltä odotetaan 
pitkäjänteisempää panosta julkisen sektorin 
korvaajana 

- Kuntien budjettirakenteita joudutaan muuttamaan 
ostopalveluihin ja sopimustoimintaan siirryttäessä 
- Tarvitaanko vanhaa toimirakennetta entisessä laajuudessa? 


