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Tuire Ranta-Meyer: Metropolian opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta

SAATTEEKSI

Mita opiskelijat, tulevaisuuden tyontekijat,
ajattelevat huolinta- ja logistiikka-alasta?

Paakaupunkiseutu edustaa Suomen logistiikan merkittavaa solmukohtaa. Siksi Metropolia-
ammattikorkeakoulu, jolla on kampukset seka Helsingissa, Espoossa etta Vantaalla, on pitanyt
vuodesta 2019 alkaen tarkeana panostaa logistiikka-alan opintotarjontaan, alan nakyvyyteen
opiskelija-arjessa, nuorten asenteisiin luoda ammattiura logistiikan ja huolinnan parissa seka
siihen, etta taustasta tai tutkinnosta riippumatta kenellda tahansa Metropolian opiskelijalla on
mahdollisuus valita opintojensa osaksi alan kursseja. Logistiikan ja huolinnan teemojen nakyminen
vaikkapa vapaasti valittavien opintojen valikoimassa, vierailuluennoissa, kampusten Jodel-
viestinnassa, opiskelijoiden haalarimerkeissa tai -painatuksissa, blogikirjoituksissa ja eri
koulutusaloja edustavien tutkinto-opiskelijoiden opinndytetydaiheissa on tarkeaa. Ilman
monipuolista nakyvyytta uraa alalla ei osata kuvitella eikd suunnata opintoja sita tukemaan.
Nakyvyyden lisaantyminen on myo6s alan yritysten etu tilanteessa, jossa osaavasta tyovoimasta
kilpaillaan.

Loppukevaasta 2023 Metropolia toteutti laajan kyselyn Metropolian opiskelijoille. Tavoitteena oli
selvittaa, millaiset mielikuvat opiskelijoilla oli alasta kolmen vuoden mittaisen logistiikan ja
huolinnan vetovoimaprojektin jalkeen. Oliko opintojen aikana tullut esiin uramahdollisuudet alan
yrityksissa? Millaiset tehtavanimikkeet koettiin houkutteleviksi ja millainen aloituspalkka oli
opiskelijoiden mielesta seka kilpailukykyinen etta realistinen? Lisaksi opiskelijoilta kysyttiin,
tunsivatko he Reijo Rautauoman saation yllapitamaa Logistiikan maailma -sivustoa ja miten
Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliitto ry ja sen jasenyritykset voisivat kehittdaa yhteyksiaan
Metropolian opiskelijoihin.

Tdssa raportissa on esitelty kyselyn tulokset, kun vastauksia siihen saatiin 288 kappaletta.
Raportin perusteella on nahtavissa, etta huolinta- ja logistiikka-alan nakdkulmasta Metropolian
vuosien 2019-2023 vetovoimaprojekti on ollut tuloksekas. Opiskelijoiden kasitys alasta vastaa
todellisuutta paremmin kuin mika on yleinen kasitys huolinnasta ja logistiikasta esimerkiksi
raportin Huolinta - avain toimivaan ulkomaankauppaan (Ojala, Paimander, Friman ja Kairinen
2020, 15) perusteella. Kysely antaa huolinta- ja logistiikka-alan jasenyrityksille myds hyvan
nakemyksen siita, mita nuoret ajattelevat alasta, tyonimikkeistd, alkupalkasta ja tavoista, joilla
opiskelijoihin voi saada kontaktin jo heidéan opiskeluaikanaan. Metropolia toivoo antoisia
lukuhetkia ja siita kumpuavia ideoita yritysten, ammattikorkeakouluopiskelijoiden ja Metropolian

valisen yhteistydon edelleen syventamiseen.

Tuire Ranta-Meyer, FT, hankejohtaja


https://www.huolintaliitto.fi/media/huolinta-avain-toimivaan-ulkomaankauppaan/huolinta-avain-toimivaan-ulkomaankauppaan.pdf

Tuire Ranta-Meyer: Metropolian opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta

OPISKELIJAKYSELY HUOLINTA- JA
LOGISTIIKKA-ALASTA

Huolinta- ja logistiikka-alaa koskeva opiskelijakysely tehtiin kahdessa vaiheessa huhtikuussa 2023
Metropolia-ammattikorkeakoulussa. Ensimmadisessa vaiheessa kysely tehtiin tekniikan ja liiketalouden
alan opiskelijoille. Taman jalkeen toisessa vaiheessa kysely tehtiin viela kulttuurialan ja sosiaali- ja
terveysalan opiskelijoille. Kysely pysyi lahes kokonaisuudessaan samanlaisena, mutta toiseen,
kulttuurin ja sosiaali- & terveysalan opiskelijoille jaettuun kyselyyn, tehtiin aivan pienia muokkauksia,
jotta ne sopivat paremmin kyseiselle vastaajaryhmalle. Kahden eri vastaajaryhman tavoitteena oli
saada vertailukohtaa: ennestaan tiedetaan, etta eri alojen tutkinto-opiskelijat ovat hyvinkin erilaisia.

Kyselyn tavoitteena oli kartoittaa tulevan tyovoiman mielikuvia, herattaa ajatuksia seka lisata
huolinta- ja logistiikka-alan tunnettuutta ja opiskelijoiden ymmarrysta monista tydmahdollisuuksista.
Kyselyn tulokset herattavat monia kysymyksia ja ajatuksia myds jatkokysymyksiksi.

Kyselyyn vastasi kaikkiaan perati 288 opiskelijaa, mika on varsin hyva maara opiskelijakyselyssa.
Aineistoa analysoitiin eri tavoin ja tassa raportissa esitetaan paakohtia analyysista tiiviissa paketissa.

Vastaajien taustatiedot — kaikki vastaajat

Huolinta- ja logistiikka-alaa koskevaan kyselyyn vastasi yhteensa kaikkiaan 288 Metropolian
opiskelijaa. Tekniikan ja liiketalouden vastaajia oli 199, joista tekniikan alan opiskelijoita 114,
litketalouden opiskelijoita 85. Kulttuuri- ja sotealan vastaajia oli 89, joista kulttuurialan vastaajia 82,
sosiaali- ja terveysalan 7. Kysymyksien 1-3 perusteella kartoitettiin vastaajien taustaa (opiskeltava
tutkinto, ika, koulutus). Seuraavissa kuvioissa esitetaan naiden osalta tulokset.

\astaajien koulutusalat n = 288
Sosiaali- jaterveysala
Kulttuuri
Tekniikka
114
Liiketalous

KUVIO 1. Kaikkien vastanneiden opiskelijoiden koulutusalajakauma. Jakauma on maaritetty opiskeltavan
tutkinnon perusteella.
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Tuire Ranta-Meyer: Metropolian opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta

Vastaajilta pyydettiin tietoa heidan opiskelemastaan tutkinnosta. Eniten vastaajia oli liiketalouden
tutkinto-ohjelmasta, sen jalkeen tuotantotalouden ja tieto- ja viestintatekniikan tutkinto-ohjelmasta.
Jakauma on esitetty kokonaisuudessaan kuviossa 2.

Vastaajien tutkinto-ohjelma (n = 288)

Rakennusalan tydnjohto, Elokuva ja tv
2.1% 1.0%
Muotoilu Liiketalous
1,0% 20.8%
AR Design

1.4%

Esitys ja teatteritekniilda

1,0%

Konservointi

2.4%

Bio- ja kemiantekniilkda
1,4%

Tuotantotalous
11.2%

Tieta- ja viestintdtekniikka
9.7%
Konetekniilka
1.7%

Sdhkd- ja automaatiotekniilda

Rakennustekniikka, rakentamisen
4.2%

European Business Administration
4.9%

Kulttuurituotanto

56%

6,.3%
aatetusala
28%

International Business and Logistics

Elokuva ja televisio

1,0%

3.5%

KUVIO 2. Kaikki vastaajat, opiskeltava tutkinto

Kokonaisjoukkoa tarkasteltaessa vastaajat ovat padosin nuoria (n = 288): 68 % kuuluu ikaryhmaan
18-25-vuotiaat ja 26-35-vuotiaisiin 27 %. Valtaosan korkein koulutus on vahintaan ylioppilas: 67%
on suoritettuna ylioppilastutkinto ja 14 %:lla heista seka ylioppilas- ettd ammatillinen tutkinto.
Ammatillinen tutkinto on 23 %:lla kaikista vastaajista korkeimpana koulutuksena tahan mennessa.
Korkeakoulututkinto on vastaajista 8 %:lla. Kuviossa 4 on esitetty kaikkien vastaajien ikdajakauma ja
kuviossa 5 vastaajien ylin suorittama tutkinto.

Vastaajien ikd (n =288)
36-45

3 9%

0

26-35

R T
20,0

18-25

58 1%

KUVIO 3. Kaikki opiskelijat, vastaajien ikajakauma.
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Tuire Ranta-Meyer: Metropolian opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta

Wastaajien koulutustausta, ylin suoritettu tutkinto (n = 288)

Wambk tai maisteri

T

Ambtuinto tai kandidaatti

Wlioppllas ja ammatilllinen tutkinto

T

Ylinppilas

Ammatillinen fubinis

Lukia

IB-linja 0,3 %

KUVIO 4. Kaikki vastaajat, opiskelijan ylin tahan mennessa suoritettu tutkinto.

Vastaajien tyokokemustausta — kaikki vastaajat

Tydkokemusta suurella osalla vastaajista oli useammalta eri alalta. Ndiden vastausten yhteenveto on esitetty
kuviossa 5. Tekniikan alalta tyokokemusta oli 17 % vastaajista, joskin osa vastaajista, likimain 2 %, oli erikseen
maininnut logistiikan erillisena alana. Kyselyssa ilmeni kysymyksen 5 perusteella, ettd merkittavasti suurempi
maarad on toiminut alan tehtdvissa (Katso kuvio 6). Vastauksissaan opiskelijat kertoivat yksittdisind mainintoina
saaneensa tyokokemusta seuraavilta aloilta / tydtehtavista: turvallisuusala (2), julkishallinto, lakiala, rahoitus,
taloushallinto, kirkollinen ala, teollisuus, lilkenne, maatalous, rakennus, puisto- ja vihertyot, jatehuolto, hevosala,
yrittdja, vapaaehtoistyd. Kuviossa 5 esitetdan vastaajien aiempi tydkokemus aloittain.

Vastaajien aiempi tyékokemus n = 288

Koulutus, opetus, kasvatus

%

Sasiaali- ja teneysala

0

Kulttuui- tai taideala

Kaupan ala
13.4% 11 5%
Lagistiikka
) 83 (17,1%)
Tekniikan ala
17.1%
Palveluala

o8.3%

KUVIO 5. Kaikkien vastaajien aiempi tyokokemus aloittain (mainintojen maara).
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Tuire Ranta-Meyer: Metropolian opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta

Kaikkiaan vastaajista 113 ilmaisi olleensa huolinta- ja logistiikka-alan tehtavissa aiemmin tdissa. Useat vastaajista
olivat toimineet my6s useammassa huolinta- ja logistiikka-alan tehtavassa. Eniten mainintoja sai nimike
varastontyontekija, jossa yhteensa 84 mainintaa; jakelutehtavissa oli ollut 24, kuljetuspalveluissa 20 ja terminaali-
ja satamatydntekijéina 13 henkiloa. Lisaksi avoimena vastauksena opiskelijat mainitsivat yksittaisina muita
nimikkeita. My6s hallinnossa ja asiakaspalvelussa oli tyéskennelyyt muutama opiskelija. Tamankin kysymyksen
kohdalla nakyy, etta kasitys alasta on epaselva ("pintakasittelija”).

Alakohtaisesti eniten kokemusta oli tekniikan alan opiskelijoilla, heista 49 opiskelijaa (43 % tekniikan kaikista
vastaajista) oli aiemmin tyoskennellyt huolinta- ja logistiikka-alalla. Liiketalouden opiskelijoista 31 (36 %
liiketalouden kaikista vastaajista) ja kulttuurialan opiskelijoista 29 (35 % kulttuurialan kaikista vastaajista) oli
tyoskennellyt alan tehtavissa. My6s sotealan vahaisista vastaajista 4 (57% sotealan vastaajista) oli tydoskennellyt
alalla.

Vastauksia tarkemmin tarkastellessa ilmeni, etta huolinta- ja logistiikka-alan hallinto-, suunnittelu- ja
asiakaspalvelutehtavissa olivat olleet liiketalouden ja kulttuurin opiskelijat.

Aiempi tydkokemus huolinta- ja logistiikka-alalta (kaikki vastaajat)

Varastotyantekijana
Jakelutehtavissa
Kuljetuspalveluissa

Terminaall- tal satamatydntekijana
Huolitsijana

Asiakaspahvelijana
Punsinpashessossa duotnta
Hallinnossa (kuljetusalan yritys)
Kuljetusten suunnittzlu ja laaminzn
Toimigtotydssa (lantoraht)

Paostin noutopistesila

Pintakasitielijana

1] 25 50 75 100

KUVIO 6. Aiempi tyokokemus huolinta- ja logistiikka-alalta (mainintojen maara).
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET 6

TEKNIIKAN JA LIIKETALOUDEN ALAN
OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET

Vastaajien taustatiedot

Vastaajat (N =199) ovat tekniikan (n = 114) ja liiketalouden opiskelijoita (n = 85). Vastaajat ovat
ialtaan nuoria, noin 75 % kuuluu ikdaryhmaan 18-25-vuotiaat ja 26—-35-vuotiaisiin noin 20 %. Viitisen
prosenttia on yli 36-vuotiaita. Valtaosa on taustaltaan vahintaan ylioppilaita (63 %), osalla heista on
seka ammatillinen etta ylioppilastutkinto (12 %). Ammatillinen tutkinto ylimpana suoritettuna
tutkintona I6ytyy perati 27 %:lla vastaajista. Noin 10 %:lla on jo taustallaan korkeakoulututkinto.
Seuraavissa kuvioissa 7-9 esitetaan vastaajien taustatiedot.

Tyokokemuksesta esitettiin jo aiempana tuloksia; tydokokemus on hyvin monialaista vastaajilla.

Huolinta- ja logistiikka-alan tyokokemusta oli 81 henkildlla (41 %) naista tekniikan ja liiketalouden
vastaajista.

Tekniikan ja liketalouden opiskelijat, n = 199

Lilketalous

Teknilkka

KUVIO 7. Kyselyyn vastanneiden tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden maaran jakauma.

Tekniikka ja liiketalous - vastanneiden ikd (n = 199)

® 1825
@ 26-35

36-45
@ 46-55

KUVIO 8. Tekniikka ja liiketalous, vastanneiden opiskelijoiden ikajakauma.
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET 7

Tekniikan ja liiketalouden vastaajat, opiskeltava tutkinto

© Liketalous
® Tuctartotalous

Rakennustekniikka, rakentamisen
projektinhallinta ja rmkennetekniikka

Buropean Business Administration
Intermational Business and Logistics
Sdhki- ja automaatictekniikka

Konetekniikka

aanmittaustekniikka
Tieto- ja viestintdtekniikka

Bio- ja kemiantekniikka

Rakennusalan tyinjohto,
rakennustekniikka

Rakennustekniikka en ole valinnt

erikoistumista
Business Infornatics

Ajoneuvaotekniilkka

Rakennustekniikka, infrarakentaminen

KUVIO 9. Kyselyyn vastanneiden tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden tutkinto-ohjelmajakauma.

Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden koulutustausta, ylin
suoritettu tutkinto

Yiempi

2,0%
Ammattikorkeakoulututki
5,5%

Ylioppilas ja

o N
2,U%

Ammalillinen tutkinto

vy
265%

Luklo

0.5%

Yiioppilas 1086

53 0% T

KUVIO 10. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) koulutustausta, ylin suoritettu tutkinto.
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET 8

Mielikuvat huolinta- ja logistiikka-alasta

Opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta kartoitettiin kyselyssa kahdella
kysymykselld, jossa oli valmiita vaihtoehtoja ja joista vastaaja sai valita kolme mielikuviansa
vastaavaa vaihtoehtoa.

Mita asioita sinulle tulee mieleen huolinta-alasta? Valitse
vaihtoehdoista vahintaan kolme.

kuljetusketjujen, lahetysien seurannan ja kuljetusten
kustannustehokkuuden varmistus

raaka-gineiden kuljetusten, vastaanoton ja varasioinnin
suunnittelu

sujuvan ulkomaankaupan ja kuljetusten asiantuntijataho
vientiin ja tuontiin lithyvien sopimusasiakirjojen ja tullauksen
sujuva hallinnointi

maailmankaupassa ostajan, myyjdn, kuljetusyritysten ja
virgnomaisten valinen operaattori

ala, jossa ammattitaicon lisdksi tarvitaan yhieistyota ja
laajoja kontaktiverkostoja

erikoistuotieiden lentorahtien suunnittelu
hucltoyhtididen tarjoamat kiinteistdpalvelut
terveyskeskusien ja sairaaloiden vilinehuolto

tietoteknisen infrastruktuurin turvallisuudesta huolehtiminen

elektroniikan neuvonta ja myyntipalvelujen tarjonta
kuluttajille

0 25 50 75 100 125

KUVIO 11. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) mielikuvat huolinta-alasta, mainintojen maara.

Mita asioita sinulle tulee mieleen logistiikka-alasta? Valitse vahintaan kolme
seuraavista.

tavaran ja siihen liittyvan tiedon likuttaminen,
varastoiminen ja toimittaminen perille

ahtaus-, rahtaus-, varastointi- ja
jakeluliiketoiminnan kokonaisuus

I:uljetus’ten} varastoinnin, jakelun, kierratyksen
yms. lisdarvopalvelujen kokonaisvaltainen tarjo. ..

maahantuotavien tuotteiden maa-, meri- ja
lentorahtien suunnittelua

tarvikkeiden, koneiden ja jarjestelmien
maahantuontia ja myyntia

materiaali-, raha- ja tietovirtojen hallinta

linja-autoliikenteen reittisuunnittelu

helpdesk-tuki erilaisissa laiteasioissa ja
tietoteknisissa asioissa tydntekijdille

puhelinmyynti suoraan kuluttajille

0 50 100 150 200

KUVIO 12. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) mielikuvat logistiikka-alasta, mainintojen maara.

Tiedonsaanti alan uramahdollisuuksista opinnoissa

Opiskelijoilta kysyttiin, “onko opinnoissasi kerrottu uramahdollisuuksista huolinta- ja logistiikka-
alan yrityksissa?” Tekniikan ja liiketalouden opiskelijat vastaukset osoittavat, etta opiskelijoiden
mielesta opinnoissa ei ole juuri kerrottu alan uramahdollisuuksista. Vastausten keskiarvo 1,6 (0 = ei
lainkaan, 4 = erittain paljon).
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET

Huolinta- ja logistiikka-alan kiinnostavuus:
nimikkeet, palkka ja mielikuvat

Kyselyssa haluttiin ymmartaa tekijoita, jotka saattaisivat houkutella hakeutumaan alalle. Mielikuvat
alasta, nimikkeet ja palkka ovat eradita tallaisia tekijoita. Kysyttaessa alan tyypillisten nimikkeiden
kiilnnostavuutta voidaan nahda, etta opiskelijat pitavat alan nimikkeita vain vahan tai jonkin verran
kiinnostavina (0 = ei lainkaan, 4 = erittdin paljon). Tama voi osaltaan johtua siita, etta vaikkapa
mediatekniikasta tai elektroniikasta kiinnostunut insinédriopiskelija tai vastaavasti markkinoinnista
tai henkilostohallinnosa kiinnostunut tradenomiopiskelija ei kokenut nimikevaihtoehtoja
relevanteiksi omille uratavoitteilleen. Kuviossa 13 voidaan ndhda eri nimikkeiden jarjestys tekniikan
ja liiketalouden opiskelijoiden vastauksissa.

Miten kiinnostavana pidét seuraavia huolinta- ja logistiikka-alan
korkeakoulutettujen ammattinimikkeita? (0....4)
25

KUVIO 13. Tekniikan ja liiketalouden vastaajat (n = 199) - nimikkeiden kiinnostavuus, jossa 0 = ei lainkaan, 4 =
erittain paljon.

Opiskelijoilta kysyttiin myds, mika muu nimike vastaisi ura/ammattitavoitteitasi,
Avovastauksissa tekniikan ja liiketalouden opiskelijat mainitsivat seuravat nimikkeet: ostaja,
Business Supply Chain related job description, myynti ja hallinto osaston tehtavat logistiikan alalta,
toimitusjohtaja, kehitysinsinddri, ostaja, esimerkiksi jokin logistiikan suunnittelusta
vastaava/suunnittelija, mika tahansa paallikkd, tietokannat, Operations management, Talent
Acquisition -nimike, (meri-, tie-, ilma-) rahtipaallikkd, rekkamies, hankintavastaava, tekninen
paallikko, data-analyytikko, hankintapaallikkd, markkinointijohtaja, logistiikkasuunnittelija,
liikennepaallikkd ja Supply Chain Manager. Nadiden lisaksi vastauksissa esiintyi myds paaministeri,
sekd useita en tieda - ja ei mikaan -vastauksia.
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET

Palkka on monelle nuorelle tarkea kannustin alalle hakeutumiseen. Sita selvitettiin kysymalla
kilpailukykyista palkkaa huolinta- ja logistiikka-alalla. Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden
vastaukset osoittavat, etta valtaosalla opiskelijoista on varsin realistiset, jopa alhaiset odotukset
palkkauksen suhteen; nama esitetaan kuviossa 14.

Minka suuruinen bruttopalkka (euraal/kk) olisi mielestasi realistinen ja samalla
kilpailukykyinen aloittavana asiantuntijana hualinta- ja logistikka-alalla? (n=193)

yli 4000 auroa

3,5%
3500-3999 auroa
5 _"-%l
2500-2995 suroa
1,7%
3000-3499 euroa
34.7%

2000-2499 euroa

13,6%

KUVIO 14. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) ajatukset aloittavan asiantuntijan
kilpailukykyisesta palkasta.

Mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta selvitettiin esittamalla valmiita vaittamia, joiden paikkansa
pitavyytta vastaaja sai arvioida. Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden vastauksissa korostui
mielikuva siita, etta ura huolinta- ja logistiikka-alalla voi olla erittdin kansainvalinen. Sen sijaan
vaittama “uraa huolinta- ja logistiikka-alalla arvostetaan” piti paikkansa opiskelijoiden mielesta vain
jonkin verran. Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden arviot vaittamista esitetdan kuviossa 15.

Minka verran vaittama mielestasi pitaa paikkansa? (0 = ei

lainkaan, 4 = erittdin paljon)
Ura huaolinta- ja logistilkka-
alalla voi olla eriftdin

Huolinta- ja logistiikka-alalla
on monipuolisia

Huolinta- ja logistiikka-ala on
fulevaisuuden ala.

Huolinta- ja logistiikka-alalia
an erittain paljon tydpaikkoja,

Huolinta- ja logistiikka-alalla
on kiinnostavia

Huolinta- ja logistiikka-alan
palkkaus on hyva,

lJraa huolinia- ja logistikka-
alalla arvostetaan,

00 10 20 30 40

KUVIO 15. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta vaittamia
arvioiden.
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Huolinta- ja logistiikkaliiton tunnettuus

Kysyttaessa alan tuntemusta voidaan huomata, etta tekniikan ja liiketalouden opiskelijoista
likimain 27 % tietad Huolinta- ja Logistiikkaliiton olemassaolosta ja vield pienempi osa sen
opiskelijasivuista. Kysymysten yhteydessa tarkoituksella esitettiin verkkosivuston osoitteet ja linkit,
jotta opiskelijat mahdollisesti jatkossa tietdisivat naista.

Oletko kuullut aiemmin Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliitosta
(SHLL ry.)? Sen verkkosivut |16ydét osoitteesta: huolintaliitto. fi

Kyll4 olen.

13,6%

Enole,

86 4%

KUVIO 16. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) tietous Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliitosta.

Oletko tutustunut SHLL:n opiskelijasivuihin?

kylla olen.
5.5%

En ole.
94 5%

KUVIO 17. Tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199) tietous Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliiton
opiskelijasivuista.
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET

Huolinta- ja logistiikka-alan yritysten kiinnostavuus

Kyselyssa haluttiin tietdaa niin ikaan huolinta- ja logistiikka-alan yritysten kiinnostavuutta tekniikan
ja lilketalouden opiskelijoiden keskuudessa. Kysymyksessa oli satunnaisesti valittuja yrityksia, joista
sai valita korkeintaan 6 kiinnostavaa yritysta: Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliittoon kuuluu ldhes 70
jdsentd. Alla on satunnaisia esimerkkejd jdsenyrityksistd. Mitkd néistd voisivat kiinnostaa sinua
tyopaikkana? Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden vastauksista voi mahdollisesti nahda, etta
yrityksen nimen tunnettuus vaikuttaa houkuttelevuuteen. Arjesta jo tunnetut kuljetusyritykset
[6ytyvat kolmen karkend. Vastausten jakauma esitetadn kuviossa 18.

Mitka naista voisivat kiinnostaa sinua tydpaikkana?
Schenker Oy 135

DHL Global Forwarding (Finland) Oy
Posthord Oy

Maersk Logistics & Services Finland
DACHSER Finland Air & Sea Logistics
Kuehne + Nagel Oy Lid

MNurminen Logistics Semvices Oy

Blue Water Shipping Oy

Steveco Oy

Varova Oy

Jetpak Finland Oy

CHS Solutions Oy

Roadari Oy

Assistor-Uuttera Oy

150

KUVIO 18. Huolinta- ja logistiikka-alan yritysten kiinnostavuus tekniikan ja liiketalouden vastaajien
(n =199) mielesta.
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Logistiikan Maailman tunnettuus

Logistiikan Maailman (logistiikanmaailma.fi) tunnettuutta mitattiin kyselyssa niin ikdan. Lahes
puolet tekniikan ja liiketalouden opiskelijoista tunsi sivuston ja 37 % heistd (n = 199) oli myds
kayttanyt sivustoa aiemmin. Hiukan yli puolet ei tuntenut sivustoa lainkaan. Vastauksia tarkemmin
analysoitaessa selvisi, ettd nimenomaan liiketalouden opiskelijat tunsivat tai olivat kayttaneet
sivustoa (66 %. sivustoa kayttaneita perati 47 %), kun taas tekniikan opiskelijat eivat olleet. Vain n.
36% tekniikan opiskelijoista tunsi sivuston tai oli kayttanyt sita). Ero on suuri.

Oletko hyddyntdnyt opinnoissasi tai tytissési huolintaan ja logistiikkaan
lithyvéd luotettavaa, ajantasaista ja kdytannénldheistd sivustoa
Logistiikan Maailma?

@ En

23 (11,6%) @ Oien
Tigdan $hauston, mutten olé tistaiseksi
PyGdyrant Sia

KUVIO 19. Logistiikan maailma -sivuston tunnettuus tekniikan ja liiketalouden vastaajien (n = 199)
keskuudessa.

SHLL:n markkinointi opiskelijoille

Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoilta kysyttiin liiton markkinointiin vinkkeja: “Anna vinkkeja
Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliitolle. Miten mielestdsi liiton kannattaisi markkinoida alaa
ammattikorkeakoulussa opiskeleville? Valitse kaksi (2) parasta vaihtoehtoa.” Vaihtoehdoista eniten
mainintoja sai ylivoimaisesti Huolinta- ja logistiikka-alan tehtdvissa toimivien entisten
opiskelijoiden vierailut, myds rekrytapahtumat Metropoliassa jarjestettyina ja ekskursiot alan
yritykseen kiinnostavat opiskelijoita. Tulokset kuviossa

Liiten markkinointi opiskelijoille (valitse kaksi parasta)

Hualinta- ja logistiakka-alan
Tehinissa loimivien antisten
opiskeljaiden vierailul

Reknjtapahtuma valmistuille
Metropeliassa

Ekskursiot hualinta- ja logistikka.
alan yritykskin

Wapaa padasy hualinta- ja log stikka-
alan tapaniumen (&sim. meassut)

Mengstyneiden uratarinal osana
Malrapelian opatusts

Walmistumizstipendi huolinta- ja
logistikka-alan ansiokkaan
apinnaylatyan takijalle

Influenssersiden vinkit somessa

200

KUVIO 20. Liiton markkinointi opiskelijoille, tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden (n=199) vastaukset
(mainintojen maara).
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TEKNIKAN JA LIIKETALOUDEN OPISKELIJOIDEN VASTAUKSET

Rekrytointikanavat

Huolinta- ja logistiikka-alan kesa- ja harjoittelutyépaikkojen rekrytointikanavan mieluisuutta
selvitettiin kyselyssa. Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden mielesta ykkdnen olivat perinteiset
tyopaikkasivustot. Toisena tulivat Metropolian intranetissa OMAssa olevat tydpaikkailmoitukset.
Myds Metropolian henkildkunnan panoksella tyopaikkojen markkinoinnissa oli merkitysta
opiskelijoiden mukaan. Kuviossa 21 esitetdaan tulokset.

Mika on mielestasi paras kanava tiedottaa huolinta- ja logistiikka-alan yritysten
tarjoamista kesa- ja harjeittelutydpaikoista? Valitse yksi vaihtoehto.

Tyopaikkasivustol (Qikotie, Monster,
Duunitoriy

Metropolian OMAN tydpaikkailmoituksest

Mefropolian opettajat,
koulutus suunnittelijat tai

Sosiaalisen madian muu kanava

Linkedin

Huolinta- ja logisfikka-alan yritysten omat
verkkosivul

Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliiton
verkkosivut

Academic work 1

OMAR kautta lilevat sahkdposti-
iimoitukseat

KUVIO 21. Paras kanava tiedottaa avoimista kesa- ja harjoittelutydpaikoista, tekniikan ja liiketalouden
opiskelijoiden (n = 199) vastaukset.

Parasta kanavaa vastavalmistuneelle saada tietoa tydmahdollisuuksista alalla selvitettiin niin ikaan.
Tassakin tekniikan ja liiketalouden opiskelijoiden mielesta ykkénen oli perinteiset
tyopaikkasivustot. Toisena tulivat Metropolian henkilékunnan antamat vinkit ja kolmantena
LinkedIn-markkinointi. Kuviossa 22 esitetaan tulokset.

Mika olisi mielestasi vastavalmistuneena paras kanava saada tietoa huclinta- ja
logistiikka yritysten tarjoamista tyomahdollisuuksista? Valitse vaihtoehdoista yksi.

Tydpaikkasivustot (Oikotie, Monster,
Duunitori)

Metropolian kautta (henkildstan
antamat vinkit, OMA jne)

Linkedin

Reknytointitapahtumat

lohdennetiu digitaalinen
markkinointi verkossa

LJutiskirje sahkopostiini

Sosiaalisen median muu kanava

Suomen Huolinta- ja
Logistiikkaliiton verkkosivut

1] 20 40

60

KUVIO 22. Paras kanava saada tietoa vastavalmistuneena alan tydmahdollisuuksista, tekniikan ja
liiketalouden opiskelijoiden (n = 199) vastaukset.
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KULTTUURI- JA SOSIAALI- & TERVEYSALAN VASTAUKSET 15

KULTTUURIALAN & SOSIAALI- JA
TERVEYSALAN OPISKELIJOIDEN
VASTAUKSET

Vastaajien taustatiedot

Vastaajat (n = 89) tadssa ryhmassa ovat valtaosaltaan kulttuurialan opiskelijoita (n = 82) ja vain pieni
osa sotealan opiskelijoita (n = 7). Nuorten ryhmaan, 18-25-vuotiaat, kuuluu lahes 52 % ja 26-35-
vuotiaisiin n. 43 %. lkarakenne poikkeaa tekniikan ja liiketalouden vastaajien taustasta, 26-35-

vuotiaita on ndssa vastaajissa yli 20 % enemman kuin tekniikan ja liiketalouden alan opiskelijoissa.
(Tekniikan ja liiketalouden opiskelijoissa painottuvat nimenomaan 18-25-vuotiaat opiskelijat, heita
on yli 75 %.) Valtaosa vastaajista on taustaltaan ylioppilaita (72 %), osalla nadista on seka
ammatillinen ettd ylioppilastutkinto (19 %). Ammatillinen tutkinto taustana Ioytyy 19% vastaajista.
Korkeakoulututkinto on 10 % vastaajista taustallaan.

Vastaajien tyokokemustausta on hyvin kirjava. Vastaajista 33 on mielestdan ollut logistiikka-alan
tehtavissa, yleisimmin varastotydntekijoina - joskin vastaukset kuvastavat alan ymmarryksen
puutetta osin, kaikki mainitut eivat ole logistiikka-alan tehtadvia aivan ilmeisestikaan.

Kulttuurialan ja sosiaali- & terveysalan opiskelijat n = 89

Sosiaali- ja tervaysala
7.9%

utuuri
92.1%

KUVIO 23. Vastaajaryhman jakauma kulttuurialan ja sotealan opiskelijat, n = 89.

Kulttuuri- ja sotealan vastaajien ika (n = 89)

KUVIO 24. Vastaajaryhman ikajakauma kulttuurialan ja sotealan opiskelijat, n = 89.
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KULTTUURI- JA SOSIAALI- & TERVEYSALAN VASTAUKSET

Koulutustausta (kulttuuri- ja sotealan vastaajat)

@ Yiioppilas

@ Yioppilas, Ammatillinen tutkinto,
Ammattikorkeakoulututkinto (AME) tai
kandidaatin tutkinto

O Ammattikorkeakoulutuikinto (AME) tai
kandidaatin tutkinto

@ Ylioppilas, Ammatillinen tutkinto
@ Aammatillinen tutkinto

@ Ammattikorkeakoulututkinio (AME) tai
kandidaatin tutkinto, Ylempi
korkeakoulututkinto (YAME) tai maisterin
utkinto

KUVIO 25. Vastaajaryhman koulutustausta, kulttuurialan ja sotealan opiskelijat, n = 89.

Opiskeltava tutkinto Metropoliassa (kulttuuri-sote-vastaajat)
Suun terveyde huolto, Elokuva ja tv
1,1% 14%
Visuaalisen viestinndn wait'?z
22% T Kulttuurituotanto
Wisuaalinen viastintd 18,0%
2.2% o
Vaatelusalaa Elokuva ja televisio
1,1% T4%
konsenvointi
Visuaalinen Viestint3 11%
7 7% Vaatetusala
. 90%
Muotoilu Sisustusarkkite htuuri
3,4% 22%
¥R Design Konsenainti
4,5% 7.9%
Esitys- ja Sosionomi
3,4% 11%

KUVIO 26. Opiskeltava tutkinto, vastaajaryhma kulttuurialan ja sotealan opiskelijat, n = 89.

Tiedonsaanti alan uramahdollisuuksista

Kulttuuri- ja sotealan opiskelijat eivat saa kyselyn mukaan tietoa opinnoissaan
uramahdollisuuksista logistiikka-alan yrityksissa. Kysymyksen “8. Onko opinnoissasi kerrottu
uramahdollisuuksista huolinta- ja logistiikka-alan yrityksissa?" -vastausten keskiarvo jaa 0,5:een
(asteikossa 4 = erittain paljon, 0 = ei lainkaan).

Tama on sikali kiinnostavaa, etta useat kulttuuri- ja sotealan vastaajien opiskelemat tutkinnot
antavat hyvat valmiudet myds huolinta- ja logistikka-alan tehtaviin - olisivat mahdollisesti
potentiaalista tyovoimaa alalle.
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KULTTUURI- JA SOSIAALI- & TERVEYSALAN VASTAUKSET

Mielikuvat huolinta- ja logistiikka-alasta

Kulttuuri- ja sotealan opiskelijoiden mielikuvia alasta selvitettiin kysymyksilla, “6. Mita asioita
sinulle tulee mieleen huolinta-alasta? Valitse vahintaan kolme seuraavista.” ja “7. Mita asioita
sinulle tulee mieleen logistiikka-alasta? Valitse vahintdan kolme seuraavista.” Lisaksi mielikuvia
selvitettiin vaittamien avulla.

Kulttuurialan ja sosiaali- & terveysalan vastaajat (n = 89) valitsivat siis kysymyksissa 6 ja 7 kolme
valintajoukosta. Alla vastaukset. Analyysissa on laskettu mainintojen maarat valintaa kohden.
Vastauksissa esiintyi myds kohdassa Muu useita “en tieda” -vastauksia, ala oli tuntematon.

Mita asioita sinulle tulee mieleen huolinta-alasta? n = 89

raaka-aineiden kuljatusten, vastaanaton ja varastoinnin
suunnittelu

kuljetusketjujen, ldhetysten seurannan ja kuljstusten
Ao & kustannustehokkuuden vgrmlms

vientiin ja tuontiin litlyvien sopimusasiakirjojen ja
tullauksen sujuva hallinnointi
huoltoyhtididen tarjoamat kiinteistdpalvelut

ala, jossa ammattitaidon lisaksi tarvitaan yhieistydta
laajaja loonlaklivemom!:
terveyskeskusten ja sairaaloiden valinehuolto

maailmankaupassa ostajan, myyjan, kuljetussyritysten ja
viranomaisten asiantuntijataho

sujuvan ulkor kaupan ja kulj 1 aslantuntijataho
tietoteknisen infrastruktuurin urvallisuudesta
huclehtiminen

erikoistuotteiden lentorahtien suunnittelu

alektroniikan neuvonta ja myyntipalvelujen tarjonta
i = I»I:I.JI jille

KUVIO 27. Kulttuurin ja sotealan vastaajat (n = 89) mielikuvat huolinta-alasta, mainintojen maara.

Mitd asioita sinulle tulee mieleen logistiikka-alasta? n = 89

huljetusten, varastoinnin, jakelun, kieratybsen yms.
lisharvopalve lujen kekonalocaltainen tarjoaminen

tavaian ja siihen lifttyvin tiedon likuttaminen,
wvarastoiminen ja toimittaminen perille

ahtaus, tahtaus-, varastointi- ja jakeluliiketoiminnan
hokonaisuus

maahantuotavien tustieiden maa-, meri- ja lentorahtien
suunnittelua

tarvibkeiden, keneiden ja jhijestelmien maahantuantia
Ja myyntia

linja-autolilkenteen reittisuunnitte lu

materiaali., raha- ja tietovittojen hallinta

helpdesctuki enlaisissa laite asioissa ja tietoteknisisss
asioissa tydntekijdille

puhelinmyynti sucraan kuluttajille |

0 20 40 60 80

KUVIO 28. Kulttuurin ja sotealan vastaajat (n = 89) mielikuvat logistiikka-alasta, mainintojen maara.
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Huolinta- ja logistiikka-alan kiinnostavuus:
nimikkeet, palkka ja mielikuvat

Kyselyssa haluttiin ymmartaa tekijoita, jotka saattaisivat houkutella hakeutumaan alalle myés
kulttuuri- ja sotealan opiskelijoita. Kysyttdessa alan tyypillisten nimikkeiden kiinnostavuutta voitiin
nahda, etta opiskelijat pitivat alan nimikkeitd vain vahan tai jonkin verran kiinnostavina (0 = ei
lainkaan, 4 = erittdin paljon). Jonkin verran kiinnostavia olivat verkostosuunnittelija ja HR-
asiantuntija, jotka saivat parhaat vastajien keskiarvoluvut 1,5/4 ja 1,6/4.

Alan huono tunnettuus ja mahdolliset mielikuvat saattavat olla esteenda alalle hakeutumiselle.

Kuviossa 27 voidaan nahda eri nimikkeiden jarjestys kulttuurin ja sotealan opiskelijoiden
vastauksissa.

Miten kiinnostavana pidat seuraavia huolinta- ja logistiikka-alan
korkeakoulutettujen ammattinimikkeita?
20

05

0.0
-f" @‘F @* S ebh ‘\*#,p* "p Q‘wep@fgs &
s &
f*’ "’l a?a fﬁ"ya’ i $ Vﬁwfﬁxﬁﬁ ¥
4_& ‘y“p \}qﬁe‘?

KUVIO 29. Kulttuurin ja sotealan vastaajat (n = 89) - nimikkeiden kiinnostavuus
(0 = ei lainkaan, 4 = erittain paljon).

Opiskelijoilta kysyttiin myoés, mikd muu nimike vastaisi ura/ammattitavoitteitasi,
Avovastauksissa kulttuurialan ja sotealan opiskelijat mainitsivat seuravat nimikkeet:
ongelmanratkaisija Product manager sisddnostaja, tilausten jérjestédjd, trukinkuljettaja, vastaava
koordinaattori, verkostosuunnittelija (joka oli jo vaihtoehdoissa edellisessa kysymyksessa) ja yksikon
paallikké. Naiden lisaksi oli en tiedd, en osaa sanoa ja “-” -vastauksia.
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Palkkaus voi olla yksi kannustin alalle ja tehtdviin hakeutumiseen. Toiveita ja ajatuksia selvitettiin
kysymalla kilpailukykyista palkkaa huolinta- ja logistiikka-alalla. Palkkakysymykseen kulttuuri- ja
sotealan vastaajista lahes puolet vastasi, etta houkutteleva ja kilpailukykyinen palkka olisi 2500-
2999 € / kk. Lisaksi lahes 33 %:n mielesta palkkana aloittavalle asiantuntijalle riittaisi 2000-2499 € /
kk. Kukaan vastaajista ei maininnut yli 4000 € palkkaa, joka oli yksi vaihtoehdoista. Kulttuurin ja
sote-alan opiskelijoiden vastaukset osoittavat, etta valtaosalla opiskelijoista on varsin realistiset,
jopa alhaiset odotukset palkkauksen suhteen; ndma esitetdan kuviossa 28.

Minka suuruinen bruttopalkka (euroa/kk) olisi mielestasi realistinen ja samalla
kilpallukykyinen aloittavana asiantuntijana huglinta- ja logistiikka-alalla? (n = 89)
@ 3500-3999

) 3000-3499
@ 2500-2999
@ 2000-2499

KUVIO 30. Kulttuurialan ja sotealan vastaajien (n = 89) ajatukset aloittavan asiantuntijan kilpailukykyisesta
palkasta.

Opiskelijoiden mielikuvaa huolinta- ja logistiikka-alasta kartoitettiin esittamalla valmiita
vaitteita, joiden paikkansa pitavyytta vastaaja sai arvioida. Kulttuurialan ja sosiaali- & terveysalan
opiskelijat pitivat alaa kansainvalisena, alalla ajatellaan olevan paljon tyépaikkoja ja verrattain
monipuolisia uramahdollisuuksia. Myo6s tulevaisuus vaikuttaa hyvalta vastaajien mielesta, vastaajat
antoivat perati 2,5/4 vaitteelle huolinta- ja logistiikka-ala on tulevaisuuden ala.

Minka verran véittdma mielestasi pitda paikkansa (0 = ei

lainkaan, 4 = erittdin paljon, n = 89)
Ura huolinta- ja logistiikka-alalla voi
olla enttdin kansainvalinen

Huolinta- ja logistiikka-alalla on erittiin
paljon tyopaikkoja.

Huolinta- ja logistiikka-alalla on
monipuolisia uramahdollisuuksia.

Huolinta- ja logistiikka-ala on
tulevaisuuden ala.

Huolinta- ja logistilkka-alan palkkaus
an i

Huolinta- ja logistiikka-alalla on
kinnostavia tydmahdollisuuksia.

Uraa huolinta- ja logistiikka-alalla
arvostetaan.

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0

KUVIO 31. Kulttuurialan ja sotealan vastaajien (n = 89) mielikuvia vaittamien valossa.
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Huolinta- ja logistiikkaliiton tunnettuus

Kulttuuri- ja sotealan opiskelijoille liitto on tuntematon: vain 2 vastaajaa 89:sta oli kuullut Suomen
Huolinta- ja logistiikkaliitosta. Vain yksi vastaaja oli tutustunut SHLL:n opiskelijasivuihin.

Huolinta- ja logistiikka-alan yritysten kiinnostavuus

Opiskelijat arvioivat satunnaisesti valittujen yritysten kiinnostavuutta kysymyksessa 15: “Suomen
Huolinta- ja Logistiikkaliittoon kuuluu Idhes 70 jdsentd. Alla on satunnaisia esimerkkejé jasenyrityksistd.
Mitkd ndistd voisivat kiinnostaa sinua tyépaikkana? Voit valita listasta korkeintaan 6 yritysta.”
Kulttuuri- ja sotealan vastaajien vastaukset osoittavat, etta yritysten brandin yleinen tunnettuus
mahdollisesti vaikuttaa kiinnostavuuteen. Ne yritykset, joiden nimet tunnetaan, ovat opiskelijoista
kiinnostavia.

Mitka naista voisivat kiinnostaa sinua tydpaikkana?

PosiMord Oy

Schanker Oy

DHL Global Forwarding (Finland) Oy
Blue Water Shipping Oy

Jetpak Finland Oy

DACHSER Finland Air & Sea Logistics Oy
Murminen Logisfics Sevices Oy
Varova Oy

Maersk Logistics & Sernvices Finland Oy
Steveco Oy

Kuehne + Nagel Oy Ltd

CHS Solutions Oy

Roadari Oy

Assistor-Uuttera Oy

51
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KUVIO 32. Huolinta- ja logistiikka-alan yritysten kiinnostavuus kulttuurialan ja sotealan vastaajien
mielesta ( = 89).

Yksi vastaajista oli myods avovastauksessa maininnut, ettda hanta kiinnostaisivat taide- ja
arvotavaraan erikoistuneet logistiikka- ja kuljetusfirmat. Osa vastaajista myds ilmoitti, ettei mikaan
yritys kiinnosta tai ettei tunne yrityksia.



Tuire Ranta-Meyer: Metropolian opiskelijoiden mielikuvia huolinta- ja logistiikka-alasta
KULTTUURI- JA SOSIAALI- & TERVEYSALAN VASTAUKSET

Logistiitkan Maailman tunnettuus

Logistiikan Maailman (logistiikanmaailma.fi) tunnettuutta mitattiin kysymyksessa 16: “Oletko
hyédyntdnyt opinnoissasi tai tyéssdsi huolintaan ja logistiikkaan liittyvdéd luotettavaa, ajantasaista ja
kdytdnnonldheistd sivustoa Logistiikan Maailma? Sen verkkosivut [6ytyvit osoitteesta
logistiikanmaailma.fi.”

Kulttuuri- ja sotealan vastaajista 16 % vastaajista tiesi Logistiikan maailman tai oli hyodyntanyt
sivustoa. Valtaosa ei tuntenut sivustoa lainkaan.

SHLL:n markkinointi opiskelijoille

Kulttuurin ja sotealan opiskelijoilta kysyttiin liiton markkinointiin vinkkeja: “Anna vinkkejd Suomen
Huolinta- ja Logistiikkaliitolle. Miten mielestdsi liiton kannattaisi markkinoida alaa
ammattikorkeakoulussa opiskeleville? Valitse kaksi (2) parasta vaihtoehtoa.”

Vaihtoehdoista eniten mainintoja sai rekrytpahtuma valmistuville, myds alalla toimivien entisten
opiskelijoiden vierailut, vapaa paasy alan tapahtumiin, ekskursiot yrityksiin ja valmistumisstipendi
sekd menetyneiden uratarinat osana opetusta saivat merkittavaa kannatusta (89 vastaajaa). Sen
sijaan influenssereiden vinkkeja ei pidetty kiinnostavina. Tulokset on esitetty kuviossa 31.

Miten mielestasi liiton kannattaisi markkinoida alaa ammatiikorkeakoulussa
opiskeleville? Valitse kaksi (2) parasta vaihtoehtoa.

Rekrytapabiuma valmistuville

Hualinta- ja logistikka-alan tertavissa
toimivien entisten opiskelijoiden vieraiut
Vapaa pdasy huolinta- ja logistikka-alan
tapahtumin (esim. messut)

Ekskursiot huolinta- ja logistikka-alan
yrityksiin

Valmistumisstipendi huolinta- ja logistikka.
alan ansiokkaan

Menestyneiden uratarinat osana Metropolian
opetusta

Influenssereiden vinki somessa

KUVIO 33. Liiton markkinointi opiskelijoille, kulttuurialan ja sotealan opiskelijoiden (n = 89) vastaukset
(mainintojen maara).
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Rekrytointikanavat

Myo6s kulttuurin ja sotealan opiskelijoilta haluttiin kysya rekrytointikanaviin liittyvia kysymyksia
sekad kesatyopaikoista etta valmistuneelle asiantuntijalle suunnatuista tydpaikoista.

Kulttuuri- ja sotealan opiskelijat pitivat OMAnN tyopaikkailmoituksia parhaana tapana tarjota kesa-
ta harjoittelutydpaikkoja. Myds tydpaikkasivustojen ilmoitukset saivat kannatusta. Kysymyksen
tulokset esitetaan kuviossa 32.

Mikéa on mielestasi paras kanava tiedottaa huolinta- ja logistiikka-alan yritysten
tarjoamista kesa- ja harjoittelutydpaikoista? Valitse yksi vaihtoehto.

Metropolian OMAN fyopaikkailmoitukset
Tyopaikkasivustot (Oikotie, Monster,
Duunitori)

Metropolian opettajat,
koulutussuunnittalijat tai

Linkedin

Sosiaalisen median muu kanava

Suomen Huolinta- ja Logistikkaliton
werkkosivut

Huolinta- ja logisfikka-alan yritysten omat
verkkosivut

KUVIO 34. Paras kanava tiedottaa avoimista kesa- ja harjoittelutydopaikoista, kulttuurin ja sotealan
opiskelijoiden (n = 89) vastaukset.

Parasta kanavaa vastavalmistuneena saada tietoa huolinta- ja logistiikka-alan tydmahdollisuuksista
kysyttiin niin ikaan. Vastaajien mielesta tyopaikkasivustot ja Metropolian henkilékunnan vinkit ovat
parhaat tavat saada tietoa.

Mika olisi mielestasi vastavalmistuneena paras kanava saada tietoa huolinta- ja
logistiikka yritysten tarjoamista tyomahdollisuuksista? Valitse vaihtoehdoista yksi.

Tydpaikkasiustot (Oikotie, Monstar,
Duunitori)

Mefropolian kautta (henkildstin
antamat vinkit, OMA jne)

Linkedin

Sosiaalisen median muu kanava
Rekntoinfitapahtumat

Uutiskirje sahkopostiini

Suomen Huolinta- ja
Logistiikkaliiton verkkosivut

Kohdennettu digitaalinen
markkinointi varkossa

KUVIO 35. Paras kanava saada tietoa vastavalmistuneena alan tyémahdollisuuksista, kulttuurin ja sotealan
opiskelijoiden (n = 89) vastaukset.
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KAIKKIEN VASTANNEIDEN TOIVEET JA
TERVEISET LIITOLLE

Opiskelijoille annettiin mahdollisuus kertoa avoimesti toiveitaan kyselyssa. Samalla toivottiin myds
ideoita, mita liitto voisi tarjota opiskelijoille, miten se voisi kehittaa yhteyksidan ja tunnettuuttaan
ja millaisia terveisia he lahettaisivat Logistiikan Maailma -sivuston kehittajille. Kysymys oli
muotoiltu seuravasti: 20. Sana on vapaa. Kerro Metropolian opiskelijana lisdd toiveistasi. Mitd Suomen
Huolinta- jao Logistiikkaliitto voisi tarjota opiskelijoille? Miten liitto voisi lisdtd tunnettuuttaan ja
kehittad yhteyksiddn Metropolian opiskelijoihin? Voit |dhettdd myéds terveisid ja toiveita Logistiikan
Maailma -sivuston kehittdjille.

Kaikista vastaajista (n = 288) kysymykseen vastasi 39 henkiléa (14 % vastaajista). Alla vastaukset
muokkaamattomina:

e Aktiivista toimintaa esim jdrjestojen kanssa

e Enemmdn ndkyvyyttéd

e Kdyttdkdd henkilokuntaa apuna tiedon tarjoamisessa. Rekrymessut, harkkainssit ja OMA sekd OPSit
toimii.

e Fnemmdn toimintaa kampuksilla

e Jdrjestdmdlla yhteistyéssd tapahtumia opiskelijayhdistysten kanssa. Tulemalla esille nakyvyydelld
tapahtumien kautta jo syventdd pddsyddn opiskelijoiden piireihin sitdkautta. Jdrjestoltd enemmdén
tukea opiskelijayhteistyotd tekevdlle henkilélle

e En osaa sanoa.

e Tulkaa fyysisesti esittdytymddn kampuksille.

e Tarjoamalla opiskelijoille konkreettista ymmadrrystd urakehityksestd. Mistd pddsee aloittamaan, mita
minun tarvitsee osata & yms.

e Jobteaser on hyvd alusta mainostukseen

e Vierailut ja tapahtumat kampuksella, muiden alan ammattilaisten testimoniaalit.

e Tietoa lisdd ja osallistumista

e Some pdivitykset ja enemmdn tietoa kouluille yrityksesta.

e logistiikka erikoistumissuuntautumisena on jddyt todella vahdlle.

e Info tulee parhaiten tietoon kun se tuodaan suoraan kohteen eteen.

e Vierailuja kouluun, kertoa mahdollisimman hyvin mitd tyépaikkoja |6ytyy ja mitd kuuluu
tyénkuvaukseen. En valinnut logistiikkaa omalla alallani, koska en kokenut tietdvdni tarpeeksi

e Lisdd tapahtumia joissa voi keskustella logistiikan ammattilaisten kanssa.

e Lisdd lisatietoa logistiikasta! Olen juuri valmistumassa englanninkieliseltéd linjalta ja meille ei
annettu hirvedsti tietoa alasta. Itsedni kiinnostaa logistiikka ja haluaisin mahdollisesti
vastavalmistuneena tradenomina alalle t6ihin, mutta epdilyttdd pddsenké, kun en ole kdynyt mitddan
vastaavia kursseja. Liiton edustajat voisivat pystyttdd vaikka pdiviksi Myyrmden kampukselle stdndin
tai vaikka kdvisivdt kertomassa tunneilla tydstddn ja samalla liitosta.

e Toivon enemmdn aktiivista vuorovaikutusta monissa eri kanavissa Metropolian opiskelijoita kohtaan.
Paras tapa saada lisdd opiskelijoita kiinnostumaan Suomen Huolinta- ja Logistiikkaliiton toimista on
juuri tdma. Valilld myés jopa tuntuu ettei moni opiskelija edes tiedd ettd tdllainen liitto olisi
olemassa.

e Jdrjestdd esimerkiksi joitakin tilaisuuksia, jossa alasta kerrotaan enemman.
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e Olen kulttuurialalle uudelleenkouluttautuva logistiikkatyontekijd noin 10 vuoden trukinkuljettajan ja
jakeluketjun (lastaus-)laadunvalvojan kokemuksella isossa kansainvdlisessd huonekaluyrityksessd.
Tyonantajani - tai tyépaikallani yleensdkédn - en ole kenenkddn kuullut mainitsevan Suomen
Huolinta- ja Logistiikkaliittoa. Tieddn, ettd alalle saapuu jatkuvasti paljon uusia, kokemattomia
tyontekijoitd, jotka haluavat oppia tydtd tekemdlld: ensin operatiivisissa tehtévissd ja sen jdlkeen
mahdollisesti sijoittumalla erikois- ja vastuutehtdviin yhtion sisdisessd hierarkiassa, jos he kokevat
alan omakseen ja heille annetaan mahdollisuus edetd ilman tutkintoa. Liitto voisi lisétda
tunnettavuuttaan ndiden uusien, alalle jddvien tyéntekijéiden keskuudessa silld osa heistd tulee
suorittamaan tutkinnon myéhemmin urallaan. Eli liitto haluaisi luultavasti lisdtd kanssakédymistd
tydnantajien kanssa - tai ainakin niiden tyénantajien, jotka ovat jaGdneet pimentoon asian suhteen -
ja tdten ennakoivasti luoda suhteita tuleviin logistiikka- ja huolinta-alan opiskelijoihin.

e Yhteistyokoulutuksia Tullin kanssa? Videoesittelyt erilaisista tyonkuvista alalla?

e Olisi tosi hyodyllistd jos opiskelijat saisivat firmoista suoraan vinkkejéd miten he voisivat panostaa
tyonhaussa etenkin jos ei ole aiempaa alan kokemusta. Eli millaisia taitoja kannattaa nostaa esiin ja
millaisia asioita kannattaa opiskelun aikana oppia.

e Erityémahdollisuuksista ja tehtdvdnimikkeistd voisi kertoa enemmén koulussa ja esimerkiksi
vierailevia puhujia voisi olla enemmdn vierailemassa koulussa.

e Enemmdn rekrytapahtumia, monipuolisia harjoittelupaikkoja. Tydémahdollisuuksia tulisi mainostaa
monipuolisesti eri tekniikan- ja kaupallisten alojen opiskelijoille.

e Osallistumalla koulujen ja opiskelijoiden jdarjestdmiin tapahtumiin jollain tavalla.

e Verkostoitumaan kampuksille ja tapahtumiin, kurssivierailijaksi / guest speakeriksi mukaan :)

e Terkkuja sivuston kehittdjille! :)

e kertomalla esim vierailijaluennoilla oppilaille alasta ja uramahdollisuuksista

e Rekrytapahtumat ovat myds tervetulleita kampuksille!

e Mainostamalla enemmén alan tyépaikkoja opiskelijoille. Kun alumneja kertyy enemmdn alalle niin
maine mydskin opiskelijoiden keskuudessa kasvaa. Alumnit myéskin tuntevat metropolian ja osaavat
neuvoa miten luoda yhteyksid korkeakouluihin.

e Moni muu liitto stédndeilee koululla ja Metropolia jakaa liittojen tapahtumia tai muuta sisdltod.
Nama ovat ndkyvyyden kannalta toimineet minulle

e Vaatetusalaan liittyva logistikko voisi tulla kertomaan tyéstdadn.

e Logistiikan maailmaa tulisi péivittdd ajantasaisilla tiedoilla esim digitalisaation vaikutus.

e Olisi ihan kiva kuulla tdstd enemmdn kuin nyt

e Vaatetusalan opiskelijana meilld on pakollisina opintoina logistiikan kurssi, mutta sielld ei mielestdni
mainittu mitddn Huolinta- ja Logistiikkaliitosta tai sen toiminnasta. Olisi ollut kiinnostavaa kuulla
siitdkin, meiltd kuitenkin tydllistyy myds logistiikka-alalle porukkaa jonkun verran. Samaisella
kurssilla piti rakentaa vaatetusalan yritykselle oikeaa eldmdéd vastaava sekd toimiva logistiikkaketju,
jonka tekemiseen hyddynsin Logistiikan Maailman nettisivua. Sivusto oli selked ja sielld oli helppo
navigoida, vaikka en alasta tiennyt juuri mitddn etukdteen, saati rahtisopimuksista tai konttien
kuljetuksista.

e Ndkyvyyden lisddminen, en ole koskaan kuullutkaan moisesta. Lisdksi toimitettu myds tyénantajan
edustajana, joten eikd tydntekijéiden liitto olisi opiskelijoille parempi. Teiddn liittonhan opiskelija ei
voi edes liittyd, joten en nyt siindnsd ymmdrrd tédtd asetelmaa.






