Metropolia Ammattikorkeakoulu
Viestinnén koulutusohjelma 2012
Orientoivat opinnot | Aloitusleiri

Tehtdva 1

YHTEISET NIMITTAJAT

Tehtava on kaksivaiheinen: Tehtdvdn A-osa aloitetaan ja tehddan matkalla bussissa.
1A

HAASTATTELU JA LISTAUS

Haastattele matkan aikana vierustoveriasi.

Esitelkad aluksi molemmat itsenne (kuka olen, mista tulen...) ja jatkakaa haastattelua puolin ja toisin alla
olevien suuntaa-antavien ja ajatuksia herattelevien jaotteluiden mukaan. Voit itse valita, mita haluat kertoa
itsestdsi.

Listatkaa paperille olennaisia asioita toisistanne ja keskustelkaa niistd. Tehkaa havaintoja teita yhdistavista
asioista. Listatkaa myds naita yhteisia tekijoita ja nimittajia. Mita yhteista l6ydatte toisistanne?

Esimerkiksi:

- harrastukset: lemmikit, urheilu, kadentaidot, postimerkkeily...

- aiemmat koulut: koulupaikat, vahvat aineet, aineet, joista ei pitanyt, kielitaito...

- viihde: mitd tv-sarjoja seuraat, peleja pelaat, elokuvia katsot/olet katsonut...

- taidot ja osaaminen: oletko hyva piirtopdydéan kanssa, oletko editoinut, oletko kayttanyt
kuvankasittelyohjelmia, osaatko sitoa perhoja, osaatko tehda karrynpyéran, ratsastaa...

- asuinpaikat, maat tai kaupungit joissa kaynyt...

- suosikit ja inhokit: ruoat, eldimet, elokuvatdhdet...

- mita toivot alkaneilta opinnoilta, mista viestinnan alueista olet kiinnostunut...

- jne. jne.

Ohjeet tehtavan jatkoon, eli B-osaan saatte paikan paalla leirikeskuksessa. B-osassa olette osa isompaa
ryhmaa. B-osan ryhmadjaon, alustuksen ja ohjeet saatte leirikeskuksessa. Ottakaa 1A-osan muistiinpanot
mukaan, kun tehtavan B-osaa aloitetaan
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Tehtdva 1 B

YHTEISISTA NIMITTAJISTA YHTEINEN TUNNUS

Laatikaa annetuissa pienryhmissa ryhmanne yhteisia nimittajia hyddyntden ryhmaanne kuvaava tunnus, jota
hyddynnatte ryhmanne lipussa ja rintamerkissa.

Mitka ovat teidan pienryhmassa asioita, jotka teita tai osaa teistd yhdistavat? Keskustelkaa, kirjatkaa yhteisia
asioita ylos ja tehkda ryhmassa yhteisia nimittajianne kuvaava tunnus. Miettikad ja paattékaa ryhmassa
yhteisesti, mita asioita ryhmanne kuvauksessa eli tunnuksessanne nostatte esiin. Tulette esittelemaén
ryhmanne jasenet muille leirildisille toteuttamanne, teitd kuvaavan tunnuksen, jota kaytatte lippu +
rintamerkki —kokonaisuudessa, avulla.

Toteutustapa:

Voitte kdyttaa vapaasti lipun ja rintamerkkien toteutuksessa kuvia ja symboleita seka tarjolla olevia
materiaaleja mielikuvituksenne mukaan. Kayttékaa luovuutta. Toteuttakaa lippu + rintamerkit -tydnne siten,
etta se kuvastaa teidan ryhmaanne. Pyrkikaa siihen, etta laatimanne tunnus valittyy molemmista tuotoksista
eli lippu ja rintamerkki/-merkit muodostavat yhtenaisen kokonaisuuden. Ottakaa tehtavan toteutuksessa ja
esittelyssa huomioon tilan suuruus ja osallistujien suuri maara mahdollisuuksien mukaan.

Tehkaa paperille suunnitelma ennen konkreettisten esineiden tydstdmista ja esitelkda se opettajalle ennen
lippu + rintamerkki —kokonaisuuden toteuttamista - opettajat kayvat kiertelemdssa ja tutustumassa
hahmotelmiinne/ luonnoksiinne/ suunnitelmiinne.

Rintamerkin ei tarvitse noudattaa perinteistd rintamerkin muotoa (kuva 2-ulotteisella pinnalla) kunhan se on
kaytettavissa rintamerkin tavoin eli kiinnitettavissa hakaneulalla vaatetukseen.

Esittelyt:

Jokainen ryhma esittdytyy tehtdvan tuotosten (lippu + rintamerkit) avulla toisilleen. Muistakaa esitella
jokainen ryhmanne jasen jollain lailla. Kullekin ryhmalle on varattu 3 minuuttia ryhman esittelyyn téiden
kautta. Esittelyt tapahtuvat padsalissa maanantaina klo 16 alkaen. Valmistelkaa ryhmén esittely niin, ettéd
aika ei ylity!

Tyon tarkoitus ja tavoite:

- ryhman jasenet tulevat esitellyiksi mind map -téiden kautta

- jokainen voi itse vaikuttaa siihen, mitd haluaa itsestaan muiden tietavan

- koulutusohjelman opiskelijoihin tutustuminen ja opiskeluprosessien hahmottaminen
- tutustuminen toisiin nimien luettelointia luontevammin

- visuaalisesti kiinnostava lopputuloksen tyéstaminen

- harjoitella alusta asti opiskeluryhmdssa toimimista





