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KOOSTE PALAUTTEESTA YRITTAISINKO? —KESAOPINTOJAKSOLTA

Elena Wernick

Yrittaisinkd? kesaopintojakson suunnittelun ja toteutuksen lahtékohdat

Keséaopintojakson pilotti- toteutuksen tavoitteina on ollut kehittda yrittajamaista
ajattelutapaa, seka edista opiskelijoiden verkostoitumista. Kesaopintojakson suunnittelun
alussa lahdettiin olettamuksesta etta opiskelijoiden joukossa on yrittdjyydessa eri
vaiheissa olevia, yrittdjana toimimista harkitsevista joskus tulevaisuudessa jo pitkdan
yrittéjin& toimineisiin opiskelijoihin.

Tasta syysta seka opiskelijoita motivoivan valinnan mahdollisuuden tarjoamiseen
suunniteltiin opintojakson tehtavien valinnaista painottamista eri laajuisina. Omaa
asennoitumista yrittajyyteen seka omien vahvuuksien miettimista varten tarjottiin Portfolio
tehtava. Toimialan yritystoiminnan tuntemusta ja ymmartamista kehitti Yritysanalyysi-
tehtava. Konkreettisesta taman paivan yrittdjyydesta kertoivat yrittdjavierailijat sekéa
asiantuntijaluennoitsijat.

Palautteen yhteenveto ja analyysi

Kesaopintojakson palautelomakkeen kysymysten on ollut tarkoitus selvittdd miten
opintojakso saavutti tavoitteitaan ja vastasi opiskelijoiden odotuksia.

- Keséaopintojakson tarjoamat sisallot koettiin kattavaksi. Toivottiin myds konkreettista
informaatiota mm. yrityksen perustamisesta, apurahoista jne. Yrittajina jo toimineille
osa kurssin sisalloista oli jo tuttua ja pohdittua asiaa. Opiskelijoilla oli myds selvasti
kiinnostusta osallistua seuraaviin yrittajyyteen liittyviin koulutuksiin ja tilaisuuksiin.

- Valinnan mahdollisuus kahden tehtavan valilta koettiin motivoivaksi, mutta
toteutuksen johdonmukaisuudessa oli puutetta. Yritysanalyysin ennakkotehtéavan
lukupiiri jai pitamatta ja sen kirjoja lukeneet ja esseen kirjoittaneet opiskelijat
siirtyivat tekemaan Portfolio tehtavan laajempaa versiota. Tehtavia olisi voinut
suunnitella selkeammin eri laajuisiksi, seka ennakkotehtavat eri tehtaviin loogisesti
johdattaviksi.
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- Tyomaaraltdan jakso vaikutti tiiviilta. Kahden viikon sisélla oli palautettava kaksi
tehtavaa. Tyopaivat olivat pitkia ja tehtavien tekemiseen olisi kannattanut varata
erikseen aikaa tai jattaa lahiopetusjakson jalkeen paivia itsendiseen tydskentelyyn
ennen tehtavien palauttamista.

- Opiskelijat olivat hyvin tyytyvaisid mahdollisuuteen tutustua kulttuurialan eri
koulutusohjelmien opiskelijoiden kurssin aikana. Ryhman yhteishenki on
muodostunut erittéin hyvéaksi. Opiskelijoiden yhteisty6 ja keskindinen auttaminen on
sujunut erinomaisesti. Eri alojen opiskelijoiden osaaminen tdydensi luontevasti
toisten osaamista. Opiskelijoiden keskustelulle ja pienissa ryhmissé toteutettaville
tehtaville olisi voinut varata enemman aikaa.

- Yritysvierailijat ja asiantuntijaluennoitsijat koettiin hyvin kiinnostaviksi ja
hyddyllisiksi. Toivottiin mahdollisuutta saada henkilokohtaista sparrausta oman alan
yrittajaltéa sek& mahdollisuutta vierailla alansa yrityksissa. Oman toimialan
yritystoimintaan tutustuminen seka mm. sen kilpailutilanteen kartoitusta toivottiin
olevan kiintean osan kurssia, ei vaihtoehtoinen tehtava.

- Sosiaalisen median mahdollisuudet yritystoiminnassa jaivat opettajan
sairastumisen takia kasittelemattéa suunnitelman mukaisessa seka opiskelijoiden
toivomassa laajuudessa.

- Opettajilta toivottiin astumista asiantuntija- roolin ulkopuolelle ja osallistumista
keskusteluun tasavertaisina opiskelijoiden kanssa. Opetukselta toivottiin enemman
vastavuoroisuutta, toiminnallisuutta sek& enemman opiskelijoiden aktiivisen
vuorovaikutukseen ja yhteistoimintaan perustuvaksi. Yrittajyyskoulutuksen
tarkoituksena on tukea opiskelijoiden itsenaista kriittista ajattelua, vastuullista
ongelmaratkaisutaitoa, seka omista tarpeista lahtevaa oppimista ja kehittymista
yrittajyyteen. Opettajat voisivat toimia opiskelijaryhméan aktiivisen toiminnan
fasilitoijina.

Kirjallisen palautteen lisaksi opiskelijat ovat suullisesti maininneet Aaltoes ry:n Venture
Garagen vierailun yhteydessa toiveista saada vastaavanlaista tilaa ja mahdollisuutta
vapaaseen keskinaiseen eri alojen opiskelijoiden yhteistoimintaan ja yritysideoiden
tyostamiseen yrittdja- mentoreiden ja asiantuntijoiden avustuksella. Yrittajyytta koettiin
jossain maarin kulttuurialalla vaistamattomaksi uravaihtoehdoksi ja yrittajyyteen
valmentavaa toimintaa toivottiin pysyvéaksi osaksi ammattikorkeakoulua.
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Kehittdmisehdotuksia

Yritystoimintaa voi hahmottaa erilaisten prosessien hallinnan kautta.
Ammattikorkeakoulussa voisi olla tarjolla yrittdjyyden eri prosesseihin liittyvia kursseja
erilaisina toteutuksina. Eta- ja l&ahiopetuksen erilaajuisina versiona voisi tarjota
kokonaisuuksia, jotka ohjaisivat opiskelijoita oman toimialansa tuntemiseen, sen
yritysten toiminnan analysointiin, markkinoinnin, myynnin, viestinnan, kannattavuuden
jne. prosessien oppimiseen.

Koulutusten haasteena on raataldida niiden sisalto ja toimintamuodot palvelemaan
opiskelijan yrittajaksi kehittymisen erilaisia vaiheita.

Eri alojen opiskelijoiden verkostoitumista edistavat tilaisuudet voisivat motivoida
opiskelijoita aktiiviseen osallistumiseen ja itsenaiseen yhteistoimintaan.

Opettajien fasilitoiva ote opetukseen, seka yrittajien ja asiantuntijoiden
vastavuoroisuuteen ja luottamukseen perustuva osallistuminen sparraajina ja
mentoreina edistaisi opiskelijoiden kehittymista yrittajyyteen.

Oman osaamisen pohdintaan seka yritysideoiden tydstamiseen pitéisi olla tarjolla
kursseja, jatkuvaa toimintaa, esim. tydpajoja ja erilaisia tilaisuuksia.

Yrittajyyteen liittyvat materiaalit, ajankohtaiset tapahtumat, tiedot kursseista, tyopajoista
ja opiskelijoiden mahdollisen itsendiseen toimintaan liittyvat tiedot voisi koota esim.
omaksi sivustoksi ammattikorkeakoulun siséiseen verkkoon.

Eri alojen opiskelijoiden yhteistoimintaan, yritysideoiden tydstamiseen, itsendisen
tyoskentelyyn seka yrittdjien, opiskelijoiden, opettajien yhteisten tilaisuuksien
jarjestamiseen voisi olla tarjolla pysyva "fyysinen” tila.

Aaltoes ry.n kokemuksen mukaan opiskelijoiden aktiivinen rooli toiminnassa edistaa
heidan sitoutumista ja edellyttaa ettd he “osaltaan kontrolloivat tilannetta”.
Opiskelijoiden aktiivinen toiminta, joka tahtaa heidan yrittéjyyteen kehittymiseen ja
yritystoiminnan kaynnistamisen pitaisi olla ammattikorkeakoulun tavoitteiden ja
toiminnan osana.
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