Tulevaisuuden Me

Fasilitoitu
tulevaisuusprosessi

Tulevaisuuden Me -tulevaisuusprosessin
tavoitteena on auttaa yhdistyksia ja
yrityksia tulevaisuuden suunnittelussa.
Tulevaisuuden Me —prosessi auttaa
yrityksesi tai yhdistyksesi ndkemaan
toimintansa uusin silmin osana
tulevaisuuden kulttuurialaa. Palvelun
tavoitteena on tarjota organisaatioille ja
yrityksille tyokaluja jatkuvaan
yhteisélliseen, luovaan ja ei-hirarkkiseen,
suunnitteluun, jossa johdolla on
mahdollistajan rooli.

Palvelu on suunnattu kulttuuri- ja luovan
alan yrityksille ja yhdistyksille seka niiden
toimihenkildista koostuville tiimeille.

Tulevaisuuden Me vahvistaa
tulevaisuusorientaatiota organisaatiossa
ja l6ytaa uusia luovempia keinoja tiimien
tyoskentelyyn ja yhteishengen
vahvistamiseen.

Tulevaisuus rakennetaan - Yhdessa
I6ydamme halutun tulevaisuutemme.

5 www.tulevaisuudenme.fi
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Tulevaisuusorientaatiota,

proaktiivisuutta
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Yhdistysten ja yritysten
arjessa korostuu usein
Kiire ja suorittaminen, joka
Syo alikaa ja intoa
kehittamistoiminnalta.

Tulevaisuuden Me -
fasilitoidussa
tulevaisuudensuunnittelu -
prosessissa organisaatios/
" oppii integroimaan
 tulevaisuusajattelun osaksi
toimintaa. Menetelman
avulla yrityksen arkeen
puhalletaan uutta intoa ja
raataloidaan proaktiivinen
tulevaisuusorientaatio.
Luovat menetelmat
auttavat puhdistamaan
keskustelua totutusta
aivan uudelle tasolle.
Henkilokuntanne on

.I’

* 2 x1,5h Asiantuntijaluentoja
(Tulevaisuustrendit,
tulevaisuusajattelu ja heikot
signaalit). Kotitehtava annetaan.

* 3 h ryhmayttava tyopaja luovilla
menetelmilld, jossa tunnistetaan
tulevaisuuden tarpeita ja haasteita.

* 3 hraataloity tulevaisuusverstas.

* 3 hraataloity tulevaisuusverstas
jatkuu ja tulevaisuusmenetelmien
integrointi osaksi tyota.

* 3 hseurantatyOpaja, signaalianalyysi

* Oppimismateriaalit ja raataloity opas
osallistuvalle ryhmalle.

Koulutuksen tuottaa FM Laura-Maija Hero, jolla on
15 vuoden monialainen kokemus kulttuurin,
markkinoinnin ja teknologian valimaastoissa
tapahtuvasta tulevaisuusorientoituneesta
suunnittelusta. Mukana tarvittaessa apuohjaaja.

3000 eur/ n. 15 hengen ryhma, sis.5 x 3h tydpajan,
seka materiaalit ja raataldidyn hyddyntdmisoppaan

larkein voimavaranne! ) organisaationne tarpeisiin.
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