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Toimintaterapian tutkinto-ohjelma

Toimintaterapian tyoelamaharjoittelu 2
Oppimistehtava = Oppimispaivakirja

Harjoittelu 100p, josta oppimistehtavan osuus 1 op = 27 opiskelijan tyotuntia
- Toiminnan analysointi ja terapeuttinen toiminta

- Oman toiminnan reflektointi

- Nayttoéon perustuva toiminta

- Teorian soveltaminen kaytantdon oppimistehtéavien avulla

Oppimistehtavan tarkoituksena on ohjata yhdistamé&an opiskeltua teoriatietoa ja kaytant6a. Kaytdnnon tarkastelu teorian kautta (ja toisinkin
pdin) mahdollistaa ammatillisen ajattelun nakyvaksi tekemisen, sen vahvistumisen (ero arkiajatteluun) ja se on edellytys ammatilliselle
harkinnalle ja -paatoksenteolle. Vahvasti toimintarapian tietoperustaan asettuva reflektio, ymmarrys siitd mita, miten ja miksi asioita
tehdaan, tukee myos ammatti-identiteetin kehittymista.

Boyt-Schell ja Schell (2008)* esittdvat nakemyksen, jonka mukaan ammatillisen harkinnan tarkoituksena on suunnitella, ohjata, toteuttaa ja
reflektoida asiakkaan terapiaprosessia. Ammatillinen harkinta on terapeutin mielessa tapahtuva jatkuvasti prosessi. Kaytannossa
ammatillinen harkinta on paatoksien tekemista arjen tyotilanteissa. Paatoksien teossa tulisi integroida tietoa tutkimuksista, omasta kliinisesta
kokemuksesta ja osaamisesta seka kasilla olevasta tilanteesta asiakkaan kanssa.

Oman osaamisen sanoittaminen ja ammatillisen harkinnan kehittyminen vaatii palautetta, mutta myds oman toiminnan reflektointia. Kirsti
Lonka (2015) tuo teoksessaan Oivaltava oppiminen esille Kaisu Mélkin ajatuksia reflektiosta ja reunatuntemuksista. Reflektiolla pyritaan
tiedostamaan ja arvioimaan uudelleen niita itsestaan selvina pitamiamme olettamuksia, jotka suuntavat ajattelua, tunteita ja toimintaa.
Reflektion avulla on mahdollista haastaa oma mukavuusalue ja kohdata reunatuntemuksia. Reunatuntemukset ovat tuntemuksia siita, kun
oletuksemme ja kokemuksemme eivat vastaakaan ymparaivaa maailmaa. Reunatuntemukset haastavat olemassa olevat kasityksemme ja
kokemuksemme. Reunatuntemusten haasteena on se, etta pyrimme valttamaan naita meille uusia, vieraita tai ja joskus epamiellyttaviakin
tuntemuksia ja nain uuden oppiminen jaa pinnalliseksi ja menetamme mahdollisuuden oppia muutostilanteista ja virheistamme. Oman
kokemuksen reflektointi on siis tarkeaa oppimisen kannalta. Taman tehtavan tarkoituksena on auttaa sinua reflektoinnissa ja tata kautta
mahdollistaa myds ammatillisen harkinnan kehittyminen.

Oppimistehtédvassa reflektio kohdentuu toiminnan analysoimiseen (jota olette kasitelleet 1-3lk:n opinnoissa) seka nayttéon perustuvaan
toimintaan (4lk opintojakso). Toiminnan analysoinnin sanotaan olevan toimintaterapeutin tarkein tyovaline ja ydinosaamista, joka erottaa meita
muista. Mita se on kaytannossa ja miten se auttaa toimintaterapeuttia tydssaan? Nayttoon perustuva toiminta on puolestaan keskeinen osa
nykypaivan tyoeldmaa, laadukkaita ja tasa-arvoisia palveluita, johon olemme velvoitettuja lainsdadannadn ja eettisten ohjeidenkin
nakokulmasta. Tassa harjoittelun tehtavassa pysahdyt ndiden kahden teeman aarelle, tekemaan ja toimimaan, etsimaan tietoa ja
reflektoimaan tekemaasi kokemaasi ja havaitsemaasi. Pysahdyt pohtimaan myds sinulle kertynytta tietoa ja jasennat sitd omaksi
ymmarrykseksesi.

* Boyt Schell, Barbara A. Schell, John W. 2008: Clinical and Professional Reasoning in Occupational Therapy. Philadelphia: Lippincott Williams
& Wilkins.

Kyseessa on prosessitehtava, jossa etenet vaiheittain harjoittelun kuluessa. Etene tehtavassa joka
viikko. Tehtéva koostuu viidesta merkinn&sta oppimispaivakirjaan. Jokaiseen merkintddn on oma
ohjeistus alla. Oma ajattelusi, "paivakirjamaisuus” saa nékya tekstissa ja tehtdvan ulkoasussa, muistaen
kuitenkin, ettd kyseessa on teoriaohjattu reflektio. Tarkoituksena ei ole kuvata koko harjoittelupaikan
arkea, vaan keskittya tehtavaohjeessa esitettyihin teemoihin. Ajatusten konkretisoinnissa hyddynnetaan
kuvia ja tehtéavassa kaytetaan lahteita.

-n. 1 tekstisivu merkintdéa kohden = kuitenkin vain yksi palautettava dokumentti

-Pohjana voi toimia niin word, kuin powerpoint, prezi tms.

-Ota kantaa/vastaa kaikkiin merkintdkohtaisissa ohjeissa esitettyihin nakékulmiin. Voit hyddyntaa
merkintéohjetta otsikoinnissa varmistaaksesi jokaisen kohdan kasittelyn.

-Kuljeta otsikoinnissa mukana merkintdjen numerointia, niin ettd numerointi vastaa tata ohjetta.
-Opinnaytety6t eivat kay lahteeksi merkinnassa 4. Lahdeviittaukset tulee merkitd yhtéa tasmallisesti kuin
muissakin tehtavissa.

-Muista huomioida, ettd kokonaisuus on luettava ja ndkokulmasi avautuvat myés ulkopuoliselle lukijalle.

Merkintojen tarkemmat ohjeet seuraavalla sivulla.



1.Merkinta
Harjoittelua ennen /ensimmaisen viikon aikana:

Pysahdy toiminnan analysoinnin &arelle (tehtévéanalyysi ja yksildllinen toiminnan analyysi). Mit& toiminnan
analysointi sinulle talla hetkella tarkoittaa? Taméan merkinnan ei ole tarkoitus tukeutua lahteeseen.
o Kuvaa konkreettisesti osaamistasi ja tee yhteenveto tamanhetkisesta ymmarryksestasi/osaamisestasi.
e Mita sinun mielestasi tarkoitetaan tehtavaanalyysilla ja yksil6llisella toiminnan analyysilla? Mihin
toimintaterapeutti niitd kayttaa/ tarvitsee?
¢ Miten toiminnan analysointi ja terapeuttinen toiminta liittyvét sinusta toisiinsa?
¢ Muodosta toiminnan analysointiin liittyvia kysymyksia (min.3 kysymysté), joihin pyrit saamaan
vastauksia harjoittelun aikana.
e Valitse tekstiasi konkretisoiva kuva ja perustele miksi valitsit juuri kyseisen kuvan.
e Otsikoi merkintd omin sanoin, sailyta numerointi

Huom! Voit kerrata aiempien opintojen materiaalia, jos haluat. Muodosta merkinta kuitenkin omin sanoin.

2. Merkinta

Tee toiminnan analyysi toiminnasta, jota olet pohtinut kayttavasi oman asiakkaasi kanssa tai jota ohjaajasi kayttaa
asiakkaan kanssa. Tassa merkinnassa tukeudut myds lahteisiin.
o Etsija valitse analyysin pohjaksi jokin aiemmin opinnoissa esitetty analyysimalli tai runko ja tee
analyysi valitsemaasi tapaa noudattaen.

e Tuo merkinnassasi esille:

o Mita mallia tai runkoa kaytit analyysissa/ lahde?

o Ota kantaa oliko kyseessa tehtavaanalyysi vai yksil6llinen toiminnan analyysi ja perustele
asiaa?

o Miké sen tekemisessa oli vaikeaa, enta helppoa?

o Miten hytdynsit analyysia/mihin tarvitsit sitd/Miten tekemasi analyysi auttoi tai vaikutti
toimintaterapian toteuttamiseen?

o Pysahdy ensimmaisessa kohdassa kirjaamiesi kysymysten aérelle. Oletko |8ytanyt
vastauksia, syntyiko oivalluksia?

o Otsikoi merkintd omin sanoin, séilytd numerointi

3. Merkinta

Keskustele ohjaajasi kanssa toiminnan analysoimisesta tai tee havaintoja siité, miten toiminnan analysointi néakyy
mielestasi ammattilaisen tydskentelyssa. Mikali sinulla ei ole tt- ohjaajaa, niin keskustele ohjaajan kanssa siita
millaisia omasta ammattiajattelusta eroavia ndkdkulmia han on huomannut tydskentelyssasi/ onko eroja?

¢ Kirjaa keskeiset oivalluksesi

o Kysymykset: Pysahdy ensimmaisesséa kohdassa kirjaamiesi kysymysten aarelle. Loytyiko vastauksia,

syntyikd oivalluksia? Ihmetyksia?
o Konkretisoi merkintéa kuvalla ja perustele kuvan valinta
e Otsikoi merkintd omin sanoin, séilytd numerointi

4. Merkinta

Nayttoon perustuva toiminta harjoittelupaikallasi

e Mitd NPT on kaytdnnossa?

e Miten NPT vaikutti tai nékyi sinun ja asiakkaan valisessa tydskentelyssa?

o Etsi yksi toimintaterapia-alan tutkimusartikkeli (ei opinnaytety®), joka mielestasi liittyy harjoittelupaikkaasi,
sen asiakasryhmdaan tai muuhun keskeiseen toimintaterapian ndkékulmaan ja hyddynna artikkelia
reflektion pohjana.

e Merkitse tutkimusartikkelin lahdetiedot
e Poimi artikkelista kohtia/ asioita/ lainauksia (2-4), jotka olivat sinulle erityisen tarkeitd. Avaa ne
tekstissa.
o Kirjaa lahteesta poimitun kohdan peréén, millaisia havaintoja, kokemuksia, huomioita ja
oivalluksia sinulle syntyy, kun tarkastelet kyseista asiaa harjoittelusi kautta?
e Otsikoi merkintd omin sanoin, sailytd numerointi



Viimeinen eli 5. merkintd = Kansi

o Tee oppimispdivékirjalle kansi/ otsikko sivu

o Nimed koko dokumentti kokonaisuutta kiteyttavalla ajatuksella: mik& nousi kaiken
kiteyttavaksi/paallimmaiseksi asiaksi sinulle?

e Miten kévi ensimmaisen merkinnan kysymyksillesi? Kirjaa jokaiseen kysymykseen kiteytetty vastaus.
Syntyik6 uusia?

o Valitse kanteen kuva ja kirjaa siihen myés lyhyt perustelu/avaus nimelle ja kuvalle

e Tama kaikki kirjataan kansisivulle



