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KEHITTÄMISTARPEIDEN SELVITTÄMINEN TYÖELÄMÄHARJOITTELUKUMPPANIN 
KANSSA / FYSIOTERAPIAHARJOITTELU 3  
 
Tämä ohje on tarkoitettu fysioterapeuttiopiskelijoille fysioterapia-alan ja/tai 
työelämäkumppanin fysioterapiaan liittyvien kehittämistarpeiden selvittämistehtävän 
tueksi. Tarvittaessa ole yhteydessä harjoittelujaksoasi ohjaavaan opettajaan. 
 
Tehtävän tavoitteena on:   

1. Työelämästä nousevien kehittämistarpeiden tunnistaminen fysioterapian 
kontekstissa.  
2. Yhteistyö- ja viestintätaitojen harjoittelu työelämän toimijoiden kanssa.  
3. Työelämässä tarvittavien kehittämistaitojen harjaantuminen.  

 
Tehtävän taustalla on Metropolian työelämäkumppanien ja opiskelijoiden toive edistää 
kehittämistä fysioterapia-alalla ja työpaikoilla opiskelijoiden ja työelämän edustajien 
yhteistyönä. Jotta käytännöt ovat toimivia ja palvelut vastaavat asiakkaiden tarpeisiin, 
tarvitaan kuntoutus- ja fysioterapiapalvelujen käyttäjien ja ammattilaisten 
osallistumistumista merkityksellisten kehittämisaiheiden tunnistamiseen ja toiminnan 
yhteiskehittämiseen. Parhaimmillaan kuntoutus- ja fysioterapiapalveluita kehitetään 
osallistuvassa TKI-kumppanuudessa. (Sipari, S. ym. 2022.)  
 
TEHTÄVÄNANTO  
 

1. Keskustele työelämäharjoittelun ohjaajasi / työyhteisön kanssa fysioterapia-alan ja / 
tai työharjoittelupaikan fysioterapiaan liittyvistä kehittämistarpeista. Selvitä, millaisia 
kehittämistarpeita omasta työelämäharjoittelupaikastasi nousee.  

2. Kuvaa Moodle-työtilan ”Fysioterapia-alan kehittämistarpeet / fysioterapiaharjoittelu 
3” keskustelualueelle:   

1) Lyhyesti ja nimettömästi (esim. ”yksityinen kuntoutusalan yritys 
pääkaupunkiseudulla”), millaisesta työympäristöstä on kysymys ja kuinka 
monta henkilöä osallistui keskusteluun.  

2) 1-3 kehittämistarvetta  
3) Taustaa kehittämistarpeelle - perustelut, miksi aihe on tärkeä ja 

ajankohtainen.  
4) Miten kehittämisprosessi voisi käytännössä toteutua? Esimerkiksi 

toivooko työelämäharjoittelupaikka, että tarpeeseen liittyen tehdään 
opinnäytetyö? (kts. ohje alempaa, jos toiveena on opinnäytetyö tai 
innovaatioprojekti) 

5) Mitä uutta itse oivalsit tehtävästä ja fysioterapian kehittämistarpeista sekä 
niiden tunnistamisesta? 

3. Kommentoi yhtä muuta kehittämistarvetta keskustelualueella. Kommentoi sitä 
aiempaan osaamiseesi ja / tai harjoitteluista nousseisiin kokemuksiisi peilaten. 



 

 

 

  

 
Kuntoutus ja tutkiminen 
Fysioterapian tutkinto-ohjelma 12/2023 
 

Kommentin vähimmäispituus 50 sanaa. Voit myös esittää kysymyksiä 
kehittämistarpeeseen tai työstötapaan liittyen. Huom. Käy myös lukemassa muiden 
kommentit omiin alustuksiisi ja vastaa tarvittaessa kysymyksiin.  

 
Kehittämistarpeita hyödynnetään muun muassa opinnäytetöiden ja innovaatioprojektien 
ideointi- ja suunnitteluprosessissa. Kaikki aineistot ja ideat tallennetaan Moodleen 
nimettömästi eikä ideoiden antajia voida tunnistaa aineistosta. HUOM. Jos 
työelämänkumppani haluaa tilata omalle työpaikalleen opinnäytetyön aiheesta, ohjaa 
heidät olemaan suoraan yhteydessä opinnäytetyökoordinaattori Krista Lehtoseen 
krista.lehtonen@metropolia.fi. Soveltuvat opinnäytetyöaiheet kerätään Fysioterapian 
opinnäytetyö Moodle-alustalle. Jos työelämäkumppani toivoo aiheestaan monialaista 
innovaatioprojektia (MINNO), voi kehittämistarpeen ilmoittaa Metropolialle osoitteessa 
https://www.metropolia.fi/fi/tutkimus-kehitys-ja-innovaatiot/innovaatioprojektit.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Lähteet  
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